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PEPINIERE D’ENTREPRISES DE PENHOAT 
352 rue Antoine de Lavoisier 

29860 - PLABENNEC 
 
 

DOSSIER DE CANDIDATURE 
 
 
 
 
 
 
 

NOM DE L’ENTREPRISE : 
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LE CANDIDAT 

 
I - Identité 
 
Nom :………………………………………………………………………………………………… 
 
Prénom :……………………………………………………………………………………………. 
 
Adresse :…………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………. 
 
Tél :…………………………………………...…Courriel :…………………………………  
 
Date et lieu de naissance :………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
II – Niveau de formation 
 

Niveau d’études :  BAC :    BTS:    Licence :  
 

Master :   Ingénieur :   Autre :  
 
Dernier(s) diplôme(s) obtenu(s) : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
Nom et adresse de l’établissement : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
Formation professionnelle : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
Activités actuelles :  
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
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Activités professionnelles déjà exercées : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
Autres expériences utiles (stages d’école, etc..) : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
Stages suivis dans la perspective de créer une entreprise : 

 

Domaine Nom de l’organisme Date et durée du stage 
  

 
 
 

 
 

  

 
 

  

 
 
Expérience du candidat dans le domaine commercial : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
Expérience du candidat dans la gestion : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
Soutiens autres que financiers, obtenus ou visés : 

 

Nom du soutien Nature du soutien 
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III - Motivations de création : 
(Expliquez en quelques lignes les motivations personnelles et professionnelles de 
votre décision de création d’entreprise) 
 
Motivations personnelles : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
Motivations professionnelles : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
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LE PROJET 
 
 
I  - Secteur d’activité : 
 

Industriel :  Artisanat :         Service :       Autre :  
 
Raison sociale :  
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 
II - Description générale du projet ou du concept : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 
III - Raisons et opportunités du choix du projet 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 

 
Comment voyez-vous votre projet dans 10 ans (CA, effectif, export….)?: 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
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IV - Identité juridique et sociale (envisagées) de l’entreprise : 
 
Statut juridique : 
 

Entreprise individuelle:   S.A.R.L. :    S.A. :    
 

Autre (à préciser) :  
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Les associés : 
 
 Leur identité et les raisons de leur implication : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 

LES MOYENS 
 
 
I - La technologie et son innovation : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
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II - Les compétences humaines : 
 
 Propres à l’entreprise : 
 
Fonctions et 
qualifications 

Nombre Date prévisionnelle 
d’embauche 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 Accords de partenariat ou de sous-traitance : 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
III - Les moyens matériels 
 
 
Matériel :  Coût d’acquisition 
Description sommaire Achats Location 

(loyers) 
Leasing (loyers) 
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LA VENTE 
 
I - Le marché : 
 
 Régional :     National :    International :  
 
 
La demande actuelle et son évolution : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 

 
État de la prospection déjà engagée : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 
II - Les concurrents et leur évolution possible : 

 
Identification et localisation (régionale, nationale, international): 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
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Points forts de votre produit ou service, par rapport à la concurrence : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 
III - La stratégie commerciale : 
 
 Distribution :  
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 Promotion : 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
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LA GESTION 
 
I - Affectation des fonds propres : 
 

Entreprise 
individuelle 

Apport personnel Apport en nature 
Apports et aide 

divers 
 
 
 

   

 
 

Société 
commerciale 

Apport personnel Apport en 
nature 

Apport des 
associés 

Apport et 
aides diverses 

Capital social     

C.C. d’associés     
 
 
II - Concours bancaires : 

Prêts obtenus :   OUI :     NON :  
 
 

Nom de la banque Montant du prêt 
Durée de 

remboursement 
Montant des 

annuités 

    

    

    

 
 
Commentaires : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
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LE ROLE DE LA PEPINIERE D’ENTREPRISES 
 
I - Auto- analyse du projet : 
 
Points forts :  
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
Points limitants : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
II - Les besoins : 
 
immédiats : 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
à moyen terme : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
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III - Motivations de la candidature : 
 
Pourquoi rejoindre une pépinière d’entreprises : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
Vos attentes : 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 
 ......................................................................................................................................................................................... 
 

 
 
Pièces à joindre au dossier : 
 
 

 CV détaillé du porteur de projet 
 

 Plan d’affaire 
 

 Eventuellement : 
  Étude de marché – expertise technique – tests de validation 
  Lettre d’intention – accords d’aides diverses ou de soutiens divers 
   
 
 
 
 


