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Une nouvelle responsable
finances au Pays des Abers
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Pays des Abers vient
d’embaucherune
nouvelle responsable
finances,issue dela
deuxieme promotion
dudiplome
duniversité (DU)

« compétences en
administration
territoriale ». Coup de
projecteur sur cette
formation.

@® Depuis un mois, Pays des Abers
compte dans ses effectifs une nou-
velle responsable finances. Lattha
Vongkingkeo, 40 ans, est issue de la
deuxiéme promotion du dipléme
d’université (DU) « compétences en
administration territoriale ».

En 2022, apres avoir travaillé dans le
secteur privé, « je recherchais un
emploi par rapport a mes compé-
tences, relate-t-elle. Jai remarqué
que les collectivités territoriales pro-
posaient des postes correspondant
a mon profil, mais il me manquait la
compétence « finances publiques ».
Acceptée pour ce DU, jai suivi cette
formation trésintense, puis fait mon
stage a la communauté de commu-
nes du Pays des Abers. Mais la
meilleure consécration a été d'obte-
nir ce poste a l'issue de la forma-
tion ».

Uneréelle adéquation

aux besoins des employeurs
Miseen place parI’'Université de Bre-
tagne occidentale (UBO), en parte-
nariat avecle Centre de gestion de la
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Club cycliste :

® Les féminines du Club cycliste se
sont retrouvées a Erdeven, dans le
Morbihan, lors du week-end de la
Pentecéte, accompagnées de quel-
ques membres du club qui assu-
raient leur logistique et
I'intendance. Un programme bien
complet leur avait été concocté :
sorties a vélo vers Quiberon, Van-
nes, I'lle de Saint-Cado ou encore la
ria d’Etel, séance de Pilates avec une

Dipléme d'Université
COMPETENCES EN

Abdeslam Mamoune, vice-président de 'UBO chargé de la formation tout au long de
la vie, Lattha Vongkingkeo, ancienne stagiaire devenue responsable finances de
Pays des Abers, et Andrew Lincoln, vice-président de Pays des Abers.

fonction publique territoriale du
Finistere (CDG29), la formation
répond a un réel besoin des
employeurs territoriaux sur des
métiers en tension, en ressources
humaines et en comptabilité.
Lemploi est garanti et le CDG29 pré-
cise que, « en 2022, sur les douze
stagiaires diplémés, dix sont en mis-
sion pour leur service intérim et
deux ont été pérennisés sur des pos-
tes au sein de collectivités territoria-
les ».

Prochaine session

a partir d’octobre

La Région, compétente en matiere
de formation professionnelle,
engage un budget annuel de
52 000 € pour cette formation, com-
plété par une somme de 22 300 €
apportée parle CDG29.

La prochaine session débutera le
lundi 2 octobre et se terminera le
mercredi 7 février 2024, incluant

322 heures de théorie et 280 heures
de stage pratique. Les cours se
déroulenta Brest et a Quimper.

La formation est accessible aux
demandeurs d’emploi, possédant
un dipléme de niveau 5 en compta-
bilité, ressources humaines, droit
public ou tout autre dipl6me ayant
un rapport avec la formation visée,
ou un dipléme de niveau 4 avec
expérience professionnelle dans les
mémes domaines.

Pratique

Pour candidater, participation obliga-
toire a l'une des réunions, le mardi
13juin,de14 h 30416 h 30,a'UBO ; le
vendredi 16 juin, de 14 h a 16 h, au CDG
de Quimper ; le lundi 19 juin, de 14 h a
16 h, a Pleyber-Christ ; le mardi 5 sep-
tembre, de 14 h a 16 h, a I'UBO. Inscrip-
tion par courriel, formation@cdg29.bzh.
Renseignements complémentaires sur
les sites web www.cdg29.bzh ou
www.univ-brest.fr/fc

un week-end au féminin !

coach sportive dipldomée en la per-
sonne de Maud Petitjean, longe-
cote, sans oublier des randos
pédestres suivant les choix de cha-
cune.

Del7a 70 ans

Le club compte une trentaine de
féminines, de I'école de vélo a la sec-
tion cyclo, en passant par les com-
pétitrices. Ce séjour sportif a ainsi

permis aux différentes cyclistes pré-
sentes d’échanger sur toutes les
pratiques possibles du vélo, et atout
age !De 17 a 70 ans, toutes les par-
ticipantes étaient ravies de ce
moment.

Leclubs’attelle maintenanta la pré-
paration de ses sorties du samedi
10 juin, puis les cyclos repartiront
du c6té dAmboise a la fin du méme
mois.

Les féminines du CCBB lors de la sortie du week-end de la Pentecote.

COAT-MEAL

Cing Malgaches

en visite dans la commune

® La municipalité a accueilli ce
lundi la mission des cinq repré-
sentants malgaches, invités par
I'association Amitié Madagascar
Bretagne (AMB) pour faire un
point sur les actions de coopéra-
tion et viser une amélioration de
leur efficience. Le choix de Coat-
Méal ne reléve pas du hasard, c’est
en effet une tradition de longue
date instaurée par Yann Le Louarn
et ses amis. Un temps de

recueillement a ainsi permis aux
amis de la grande ile de se rappe-
ler aux valeurs et a I'humanité
incarnées par I'ancien maire de la
commune.

Avec son successeur Martial Cla-

PLOUVIEN

vier, le groupe s’est ensuite
attardé sur la gestion de I'eau par
la municipalité, sur la préserva-
tion de cette ressource et le traite-
ment des eaux usées, l'acceés a
I'eau et a I'assainissement étant
'objet central de [l'association
AMB, qui de par ses actions, cou-
vre chaque année un programme
conséquent et assure de I'eau a
20 000 personnes en milieu rural.
La présence annuelle d’une délé-
gation est donc 'occasion de res-
serrer les liens avec les adhérents.
La réunion bilan a Coat-Méal a
ainsi été un beau moment de fra-
ternité et de solidarité, inscrivant
cette derniére dans la durée.

La plume numérique, un soutien
aux démarches administratives

André Langevin accueillait ce vendredi matin le public a la médiatheque.

® La convention signée avec la mai-
rie permet a I'Association générale
des intervenants retraités, actions
de bénévoles pour la coopération et
le développement (Agir ABCD)
d’intervenir une fois par mois a la
médiathéque depuis quelque
temps. Ouvertes aux seniors, adul-
tes ou jeunes n‘ayant pas d'accés a
Internet ou ne possédant pas d’ordi-
nateur, ces interventions permet-
tent de se faire aider par les
bénévoles de I'association, afin de
régler des démarches administrati-
ves. « Nous avons eu plus de person-
nes dernierement avec la
déclaration obligatoire de patri-
moine », observe ainsi André Lange-
vin, bénévole présent vendredi
dernier

Gratuit et confidentiel

En effet, a 'heure ou le numérique
prend le pas sur les formulaires
papiers, « c’'est parfois compliqué
pour certains et notamment les
personnes agées, ajoute-t-il. Nous
aidons également pour les
impots ». Au cours de ces perma-
nences, les bénévoles peuvent ainsi
apporter un soutien pour diverses
démarches que ce soit auprés de la
Caf, le Trésor public, la sécurité
sociale, Péle emploi ou encore un
bailleur social. Ces permanences
sont bien entendu confidentielles
et gratuites.

Pratique
Prochaine permanence le 9 juin de
9h30a11 h 30.



