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CHEZ VOUS

PLOUVIEN

La commune continue

de gagner des habitants

Plouvien continue
d’attirer des habitants.
Alaveilledu
recensement officiel de
lapopulation légale,
retour sur les chiffres
clésde'année 2023
danslacommune.

@ Observée depuis de nombreuses
années, l'attractivité de Plouvien ne
se dément pas en 2023, avec une
population toujours en hausse.
LInsee (Institut national de |a statis-
tique et des études économiques)
vient en effet de publier les résul-
tats du recensement 2021: la
population  municipale est
aujourd’hui officiellement de 3 892
habitants, mais |la population totale
de Plouvien (avec les personnes
comptées a part: en maison de
retraite, étudiants...) vient de fran-
chir le cap des 4 000, avec 4 001
Plouviennois a cette date. Cela
représente toutde méme une varia-
tion haussiére de 165 habitants
(+ 4,4 %).

Au quatriéme rang

du Pays des Abers

Plouvien se situe au quatriemerang
de son établissement public de coo-
pération intercommunale (EPCI), le
Pays des Abers. Ces chiffres seront
sans nul doute confortés a I'occa-

LANNILIS

La naissance de Léna est la derniére enregistrée dans la commune en 2023 (le
ler décembre, a 23 h 59). Ses parents, Mathilde Diverrez et Thomas Pretkowski,
accueillent ainsi le deuxiéme enfant de la fratrie.

sion du recensement quiva débuter
en début d’année. Pour cette mis-
sion obligatoire tous les cing ans, la
commune a recruté neuf agents. Le
recensement permet de collecter
des informations surla population :
age, profession, logement... Ces
chiffres permettent de calculer le
montant des dotations de I'Etat, ils
ont donc une incidence sur le bud-
get de la commune. Ils condition-
nent aussi le nombre de certains
commerces, les taxes, le nombre
d’élus. Enfin, ils aident a prévoir les
équipements collectifs nécessaires.

46 naissances avec une légere
majorité de garcons
Cette dynamique devrait se pour-

suivre, méme si le nombre de per-
mis de construire a baissé en 2023
(15 contre 48 en 2022). De nom-
breux lots ne sont pas encore cons-
truits dans certains lotissements en
cours. Avec 46 naissances, un chiffre
qui situe dans la bonne moyenne
puisqu’en 2022,ilyenaeu55,48en
2021 et 33 en 2020. Comme I'an
passé, ce sont les garcons qui
l'emportent, 24 contre 22 (29 et 25
I'an passé). Dans le méme temps, le
nombre de déceés a baissé a 22, con-
tre 34 et 30 les années passées.
Quant aux mariages, ils poursui-
vent également une belle dynami-
que car 16 couples ont convolé en
2023, contre 17 en 2021 et 14 en
2020.

Onze agents recenseurs seront
sur le terrain dés le jeudi 18 janvier

® Clest reparti pour un tour: le
recensement de la population de la
commune va étre effectué du jeudi
18 janvierau samedi 17 février.

Un courrier explicatif sera déposé
dans les boites aux lettres cette
semaine. Puis, dés le 18 janvier, un
agent recenseur fournira une notice
d’'information, soit dans la boite, soit
enmain propre. Il suffira alors de sui-
vre les instructions pour se faire
recenser. Il est important de conser-
ver précieusement cette notice. La
solution la plus simple, pour le recen-
sement, est de passer par Internet.
Pour les personnes ne pouvant utili-
ser ce service, des questionnaires
papier pourront étre remis par
I'agent recenseur.

[

Confidentiel et obligatoire

Il est rappelé que cette opération est
une enquéte statistique confiden-
tielle et obligatoire. Elle permet de
connaitre les personnes vivant en
France et de déterminer la popula-
tion officielle de la commune. Ses
résultats permettent de calculer la
participation de I'Etat au budget des
communes.

Ces données servent également a
comprendre |'évolution démogra-
phique du territoire et permettent
d’ajuster l'action publique aux
besoins de la population en matiere
d’équipement collectif (écoles, mai-
sons de retraite...), de programmes
de rénovation des quartiers, de
moyens de transport a développer.

Les agents recenseurs en compagnie de leurs coordinateurs.

Secret professionnel

et carte officielle

Les onze agents recenseurs recrutés
par la mairie (dont un remplacant)
sont : Véronique Billard, Anne Bleun-
ven, Guillaume Chevalier, Lauriane
Chever, Lénaig Daniault, Laurence
Gourvennec, Myriam Morvan,
Joseph Quéré, Mathilde Paul, Lau-
rence Tissier et Benjamin Lecourt. Ils
sonttenus au secret professionnel et
sont munis d’une carte officielle
qu'ils doivent présenter.

IIs sont encadrés par trois coordina-
trices communales : Odile Riffault,
responsable du service accueil-état
civil, Sandrine Mingant, agent admi-
nistratif a 'accueil de la mairie, et
Cécile Le Roux, adjointe au maire.

LANDEDA

Apres les coups de vent, les pompiers
deploientlagrande échelle

®Si la tempéte Ciaran, début
novembre, a provoqué de gros
dégats a Landéda, elle a aussi fragi-
lisé un certain nombre d’arbres. La
succession de coups de vent ces der-
niers jours a fait que, dans certains
quartiers, les services techniques
ont di intervenir afin d'enlever les
branches dangereuses pour la circu-
lation des piétons, cyclistes et con-
ducteurs. lls ont di faire appel a la
grande échelle des pompiers de
Brest et a ceux de Lannilis pour
dégager certaines branches en hau-
teur, dans le quartier de Rannveret.
La circulation a été momentané-
ment interrompue, le temps que le
travail s’effectue.

Des poteaux téléphoniques

et électriques instables

« On peut étre inquiet quant a la
tenue de plusieurs poteaux télé-
coms ou Enedis : les sols gorgés
d’eau et les vents violents a répéti-
tion que nous subissons déstabili-
sent ceux-ci par la force exercée sur

La grande échelle des pompiers a été
appelée pour dégager les branches en
hauteur.

les cables. Nous pouvons constater
des poteaux avec des gites relative-
ment marquées », précisait, hier
apres-midi, Alexandre Treguer,
adjoint au maire chargé des tra-
Vaux.

Alespace de cotravail, des rencontres
thematiques pourles entrepreneurs

Les rencontres de I'espace coworking ont été tres suivies par les représentants des
entreprises.

® Lespace de travail partagé
Ti Coworking de la commune pro-
pose d’ouvrir son offre en proposant
un programme de rencontres thé-
matiques destinées aux profession-
nels. Ces événements, mis en place
par Elodie Cloarec, consultante mar-
keting et communication, animés
pardes expertsdelarégion, sont gra-
tuitset ouverts atous.

Prochainrendez-vous

le15 février

Quatre sont au programme, d’octo-
bre 2023 a mai 2024. Les trois the-
mes retenus pour cette premiére
année sont I'environnement, les res-
sources humaines et la communica-
tiondes entreprises.

Le prochain rendez-vous est fixé le
jeudi 15 février, a 18 h 30, et aura
pourtheme Iégalité homme-femme
au travail. Il est prudent de réserver
aupres de la mairie
(tél. 0298049306; courriel,
accueil@landeda.fr).

Une premiére rencontre sur
Uimpact environnemental...

La premiére rencontre, en octobre,
avait pour theme I'impact environ-
nemental des entreprises. Comment

évalueret réduire sonempreinte car-
bonelorsque I'on dirige une TPE (trés
petite entreprise), une PME (petite
ou moyenne entreprise) ou que 'on
est travailleur indépendant ? Telles
étaient les questions abordées.
Quels sont les outils sur lesquels
s’appuyer ? Par quoi doit-on com-
mencer ? Une fois le diagnostic éta-
bli, comment passer a l'action ?
Hervé Appéré, dirigeant du cabinet
de conseil brestois Objectif 2°, spé-
cialiste de la transition économique
et écologique, a échangé avec les
personnes présentes.

... Etla deuxiéme surlethéme
des réseauix sociaux

Facebook et Instagram étaient le
théme du second rendez-vous, le
30 novembre. Elodie Gingast, photo-
graphe et créatrice digitale, diri-
geante de lodée Studio, a partagé
son expertise et ses bons conseils.
Cetterencontres'estappuyéesurdes
cas concrets, pour que chacun puisse
se lancer plus sereinement et plus
efficacementsurlaToile.

Une vingtaine de personnes étaient
présentes a ces réunions et les ques-
tions posées ont montré leur perti-
nence.



