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Technicien d'exploitation assainissement en apprentissage

(F/H)

La communauté de communes du pays des abers située a Plabennec recherche un technicien d'exploitation
assainissement. (F/H) sous contrat d'apprentissage de deux ans pour préparer un brevet de technicien
supérieur.

Début du contrat d’'apprentissage : idéalement septembre 2026

CONTEXTE

La communauté de communes du pays des abers basée a Plabennec assure sur 'ensemble des communes
composant son territoire la production et la distribution d'eau potable et assure I'assainissement collectif et
non collectif des eaux usées.

Le patrimoine compte 11 sites de production d'eau potable, 16 réservoirs, 820 kilometres de distribution d'eau
potable, 9 stations d'épurations, 63 postes de relevage, 260 kilomeétres de réseaux de collecte avec 22 000
abonnés

Le pbéle eau et assainissement recherche pour son service opérationnel, un technicien d'exploitation
assainissement en alternance (F/H).

Au sein du pdle eau et assainissement composé de 29 agents répartis dans 4 cellules (réseau, contrble de
conformités, exploitation ouvrages et administratif), vous serez placé sous la responsabilité hiérarchique du
responsable opérationnel. Vous collaborez avec I'ensemble des agents du pble eau et assainissement, ainsi
que les responsables et agents des autres pbles. Vous serez en relation direct avec les entreprises du secteur
pouvant intervenir dans votre domaine d'activités.

Le pble eau et assainissement est basé au centre technique communautaire a Bourg-Blanc.

DESCRIPTION DES ACTIVITES

En collaboration avec I'équipe, vous serez amené.e a participer aux missions suivantes :
Suivi du fonctionnement des réseaux d'assainissement collectif et des ouvrages associés (stations
d'épuration, poste de relevage)
o Analyses du fonctionnement des réseaux
o Assurer la continuité de service
— Recherche d'amélioration de fonctionnement des systemes de collecte des eaux usées

— Participation au déploiement de I'hypervision et de la centralisation des données (grand projet
structurant du pdle eau et assainissement)

— Poursuivre et développer la politique de recherche des eaux parasites sur les réseaux de collecte des
eaux usées
o Etude du patrimoine
o Mise en place d'une politique de travail
o Propositions d'actions correctives
o Propositions de travaux d'amélioration
— Amélioration des procédures de sécurité en assainissement collectif

Le travail se pratique principalement en extérieur.



COMPETENCES -~ CONNAISSANCES — QUALITES PERSONNELLES

— Rigueur, méthode, organisation, respect des délais

— Capacité d'écoute et de communication, bienveillance, confidentialité et discrétion
— Respect des consignes de sécurité

— Qualités relationnelles, sens du travail en équipe,

—  Qualités manuelles

— Capacité a rendre compte

— Maitrise des outils informatiques (word, excel,)

— Travail en extérieur

Temps complet
Les candidatures (lettre de motivation, curriculum vitae et descriptif de la formation) sont a adresser pour
le 08 juillet 2026 sur le site internet : https;//www.paysdesabers.bzh/categorie-demarche/le-pays-des-abers-
recrute/
Date prévisionnelle du jury de recrutement : 15 juillet 2026

Contacts: (0298 37 66 00)

- Technique : Vincent DOUGUEDROIT, Directeur du Pole Eau et Assainissement
- Administratif : Laetitia SEILLER, Responsable ressources humaines



